MAT: Inscripciones Cursos 1° Semestre
Prog. Anual Capacitacién 2019, Ley 18.834

Hospital San Juan de Dios
Capagitacion
BLC/ /ipo
MEMORANDUM N° /

SANTIAGO,

De: Bernardita Leiva Cabello
Subdirectora(s) Desarrollo de las Personas

A:  Segtn Distribucién

Informo a Ud. que para dar cumplimiento al Plan Anual de Capacitacién, envio listado de
actividades que se realizaran durante los meses de Marzo a Junio con sus fechas de inicio, término
y horarios.

Esto tiene como fin que cada CR/CC organice la capacitacién de sus funcionarios garantizando el
acceso a la capacitacion, en beneficio del establecimiento y del desarrollo de carrera de todos los
funcionarios de la Ley N°18.834.

Para el logro de este objetivo es que se le solicita a Ud. su participacién y liderazgo en el siguiente
proceso:
- Se solicita inscribir a los funcionarios en las distintas actividades, segun real disponibilidad
de participacion de su Unidad.
- La seleccién de los participantes de las actividades se realizara de acuerdo a los requisitos
de cada actividad.

Este afo el proceso de inscripcién considera las siguientes etapas:

Se realiza completando el Formulario de Postulacién 2019, y
debe contar con la firma del interesado y de la jefatura

Pre Inscripcién respectiva. Es responsabilidad de la jefatura enviar todas las
fichas autorizadas.

La ejecuta la Unidad de Capacitacion enviando listado de los
Asignacién de cupo seleccionados para cada curso a las respectivas jefaturas.

La realiza elfuncionario interesado, quién debe asistir a la
Unidad de Capacitacion personalmente para confirmar su
aceptacion del cupo en fecha y hora asignada. El No
cumplimiento de esta etapa 7 dias habiles antes del inicio de
la actividad, permite asignar el cupo a otro interesado.

Aceptacién de cupo




MARZO

Nombre de Focha daia Estamento y Tipo de o )
Actividad Horario Actividad capacitacion al cual Criterios de Seleccion
va dirigido

Curso RCP para De 10:00 05 al 08 de | Técnicos Curso destinado a funcionarios

Técnicos 14:00 Marzo. Paramédicos del area clinica. Se priorizard :

Paramédicos e Aquellos que deban

Capacitaciéon para el actualizar curso.

Perfeccionamiento Por antigliedad.
Funcionarios  calidad
Titular y Contrata.

Curso Medicina De 10:00 Se realiza en | Todos los | Se priorizaré :

Complementaria 12:00 8 sesiones, | estamentos. e  Aquellos que no hayan
las realizado curso de
siguientes Temas similares en los
fechas : dos ditimos  afos.
11,15,18, 22, | Capacitacion (2017 -2018).

25, 29 | Voluntaria o Agquellos funcionarios
Marzoy 1y que son jefaturas,
5 de Abril coordinadores.
Por antigliedad
Funcionarios  calidad
Titular y Contrata.
Curso RCP Basico De 10:00 12 al 15 de | Profesionales. Curso destinado a funcionarios
para Profesionales 14:00 Marzo del &rea clinica. Se priorizara :
e Aquellos que deban
Capacitacion para el actualizar curso.
Perfeccionamiento Por antigliedad.
Funcionarios calidad
Titular y Contrata.
Curso |AAS para | De 14:00 11 al 15 de | Auxiliares y | Curso destinado a funcionarios
Auxiliares. 17:00 Marzo Administrativos. del drea clinica. Se priorizaré :
e Aquellos que deban
actualizar curso.
Capacitacion para el Por antigliedad.
Perfeccionamiento Funcionarios . calidad
Titular y Contrata.

Curso IAAS para | De 10:00 19 al 22 de | Técnicos Curso destinado a funcionarios

Técnicos 14:00 Marzo Paramédicos. del drea clinica. Se priorizaré :

Paramédicos e Aquellos que deban

Capacitaciéon para el actualizar curso.
Perfeccionamiento Por antigliedad.
Funcionarios  calidad
Titular y Contrata.
Curso RCP para | De 14:00 18 al 22 de | Auxiliares y | Curso destinado a funcionarios
Auxiliares. 17:00. Marzo. Administrativos. del area clinica. Se priorizara :

Capacitacién para el
Perfeccionamiento

e Aquellos que deban
actualizar curso.
Por antigliedad.
Funcionarios  calidad
Titular y Contrata.




Nombre de

Actividad Horario ii:ir\'/? d:?i e s:t:.‘:;,r:;g al cual Criterios de Seleccién
Humanizacién del 10:00-14:00 26 al 29 de Todos los Se priorizara aquellos
Buen Trato horas Marzo estamentos. funcionarios :
¢  No haber realizado
Capacitacion curso de similar
Voluntaria tematica durante el
Q 2018.
% e Por antigliedad en el
= establecimiento
e  Funcionarios calidad
Titular y Contrata
Prevencion de Delito Jefaturas y sus Se priorizara aquellas
Funcionario. Ley 10:00 a2 14:00 | 26 al 29 de subrogantes de CRy | jefaturas y subrogantes :
20.818 Marzo. CC. e Designados por
resolucién.
Capacitacion e  No cuenten con curso
Voluntaria de gestién o
habilidades blandas
el 2017 y/o 2018.
RCP para Técnicos De 09:00 a 11 de Abril Técnicos Curso destinado a
paramédicos 17:00 (1 jornada Paramédicos. funcionarios del area clinica,
{Modalidad semi donde se se priorizard :
presencial, se rinden las e Haber realizado
entrega material un pruebas y Capacitacion para el antes el presencial
mes antes para pasos Perfeccionamiento completo y les
estudiar) préacticos) corresponda
RENOVAR.
e  Aquellos que
trabajan en Turno.
- ¢ Por antigliedad en el
% establecimiento
< e  Funcionarios calidad
Titular y Contrata
Curso IAAS para De 10:00 a Se realizard Técnicos Curso destinado a
Técnicos 14:00 en 4 sesiones. | Paramédicos. funcionarios del area clinica.
Paramédicos Los dias : Se priorizara : :
15,17,28 y 25 | Capacitacién para el e  Aquellos que deban
de Abril Perfeccionamiento actualizar curso.

e Por antigliedad.
Funcionarios calidad
Titular y Contrata.




ABRIL

Nombre de Actividad . Fecha de la Estamento al cual - .
Horario Actividad va dirigido Criterios de Seleccion
RCP Basico para De 09:30 a 16 de Abril Profesionales Curso destinado a
Profesionales 17:00 (1 jornada funcionarios del area clinica,
(Modalidad semi donde se Capacitacion para se priorizara :
presencial, se entrega rinden las el o Haber realizado
material un mes antes pruebas y Perfeccionamiento antes el
para estudiar) pasos presencial
practicos) completo y les
corresponda
RENOVAR.
e  Aquellos que
trabajan en Turno.
e Por antigledad en
el establecimiento
e  Funcionarios
calidad Titular y
Contrata
Curso Medicina De 10:00 a Se realiza en 8 | Todos los Se priorizaré :
Complementaria 12:00 sesiones en estamentos. e  Aquellos que no
las siguientes hayan realizado
fechas : curso de Temas

22,26,29 de similares en los dos

Abrily 03, 06, | Capacitacién ultimos anos. (2017

10,13y 17 de | Voluntaria -2018).

Mayo e  Agquellos
funcionarios que
son jefaturas,
coordinadores.

e Por antigiiedad
Funcionarios
calidad Titular y
Contrata.
IAAS para Profesionales | Metodologia | 25 de Abril al Profesionales Curso destinado a
(40 horas) (online) 25 de Mayo funcionarios del 4rea clinica.
Se priorizara:
Capacitacién para e  Aquellos que tenga
el que renovar su

Perfeccionamiento

curso IAAS.

e Que hayan
realizado
previamente curso
de 20 horas en el
Hospital en afios
anteriores.




Curso RCP para De 14:00 a 22 al26 de Auxiliares y Curso destinado a
Auxiliares. 17:00. Abril Administrativos. funcionarios del area clinica.
Se priorizaré :
Capacitacion para o Aquellos que
el deban actualizar
Perfeccionamiento curso.
Por antigiedad.
Funcionarios
calidad Titular y
Contrata.
Curso |IAAS para De 14:00 a 06 al10de Auxiliares y Curso destinado a
Auxiliares. 17:00 Mayo Administrativos. funcionarios del érea clinica.
Se priorizara :
e  Aquellos que
Capacitacion para deban actualizar
el curso.
Perfeccionamiento Por antigliedad.
Funcionarios
calidad Titular y
Contrata.
Curso RCP para De 10:00 a 07 al10de Técnicos Curso destinado a
Técnicos Paramédicos 14:00 Mayo Paramédicos funcionarios del area clinica.
Se priorizard :
Capacitacion para e  Aguellos que
el deban actualizar
Perfeccionamiento curso.
Por antigliedad.
Funcionarios
calidad Titular y
Contrata.
RCP Bésico para De 09:30 a 14 de Mayo Profesionales
Profesionales 17:00 (1 jornada Curso destinado a
(Modalidad semi donde se Capacitacién para funcionarios del area clinica,
presencial, se entrega rinden las el se priorizara:
material un mes antes pruebas y Perfeccionamiento e Haber realizado
para estudiar) pasos antes el
préacticos) presencial
completo y les
corresponda
RENOVAR.

e  Aquellos que
trabajan en Turno.

e Porantigiiedad en
el establecimiento

e  Funcionarios
calidad Titular y
Contrata




Nombre de Actividad Horario F:z:;‘alig:(:a Es%’:i?:i;;' : ual Criterios de Seleccién
Curso Medicina De 10:00 a Serealiza en | Todos los Se priorizara :
Complementaria 12:00 8 sesiones estamentos. e  Aquellos que no
enlas hayan realizado
siguientes curso de Temas
fechas: 27y similares en los
31 Mayo. Capacitacién dos ultimos afos.
3,7,10,14,17 | Voluntaria (2017 -2018).
y 21 de e Aquellos
Junio. funcionarios que
son jefaturas,
coordinadores.
Por antigliedad
Funcionarios
calidad Titular y
Contrata.
IAAS para Profesionales Metodologia | 13de Mayo | Profesionales Curso destinado a
(40 horas) (online) al14 de funcionarios del area
Junio. clinica. Se priorizaré:
Capacitacion para e  Aguellos que
el tenga que renovar
Perfeccionamiento su curso I1AAS.
] e  Que hayan
% realizado
= previamente
curso de 20 horas
en el Hospital en
anos anteriores.
Curso RCP para Técnicos | De 09:00 a | 23de Mayo | Técnicos Curso destinado a
Paramédicos 17:00 Paramédicos. funcionarios del area

Capacitacion para
el
Perfeccionamiento

clinica, se priorizara:

o  Haber realizado
antes el
presencial
completo y les
corresponda
RENOVAR.

o  Aquelios que
trabajan en
Turno.

e Por antigiedad
en el
establecimiento

e  Funcionarios
calidad Titular y
Contrata




Humanizacion del Buen
Trato

De 10:00-
14:00 horas

28 al 31 de
Mayo

Todos los
estamentos.

Capacitacién
Voluntaria

Se priorizara aquellos
funcionarios :

e  Que no hayan
realizado curso de
similar tematica
durante el 2018.

e Por antigiiedad en
el
establecimiento.

° Funcionarios
calidad Titular y
Contrata

JUNIO

Curso IAAS para Técnicos
Paramédicos

De 10:00 a
14:00

04 al 07 de
Junio.

Técnicos
Paramédicos.

Capacitacion para
el
Perfeccionamiento

Curso destinado a
funcionarios del area
clinica. Se priorizard :

e Aquellos que
deban actualizar
curso.

Por antigliedad.
Funcionarios
calidad Titular y
Contrata.

Trabajo bajo Presién y
Manejo de Conflictos

De 14:00 a
17:00.

Se realizara
enb
sesiones los
dias:
4610, 11y
13 de Junio

Todos los
estamentos.

Capacitacion
Voluntaria

Se priorizara aquellos
funcionarios :

e Que no hayan
realizado curso de
similar temética
durante el 2018.

e Por antigiiedad en
el
establecimiento.

e  Funcionarios
calidad Titular y
Contrata

JUNIO

Curso RCP AVANZADO
para Profesionales

De 10:00 a
14:00

11 al 14 de
Junio

Profesionales.

Capacitacién para
el
Perfeccionamiento

Curso destinado a
funcionarios del area
clinica. Se priorizara :

o Funcionarios de
Unidades UPC
adultoy <
pediatrico,
Urgencia.

e Aquellos que
deban actualizar
curso.

Por antigliedad.
Funcionarios
calidad Titular y
Contrata.




Curso RCP para Técnicos | De 10:00 a | 18al21de Técnicos Curso destinado a
Paramédicos 14:00 Junio. Paramédicos funcionarios del rea
clinica. Se priorizara :
Capacitacion para e Aquellos que
el deban actualizar
Perfeccionamiento curso.
Por antigliedad.
Funcionarios
calidad Titular y
Contrata.

- Procurar que asistan los funcionarios que NO participaron en actividades de capacitacion
el afio 2018 y anteriores.

- Se sugiere realizar una reunion interna para asignar los cupos correspondientes de manera
que el funcionario se informe de que curso y en qué fecha les corresponde participar.

- En el caso de que alguna unidad requiera tener el historial de capacitacion de sus
funcionarios, enviar el listado de los funcionarios a lorena.poblete@redsalud.gov.cl, para
hacer el cruce respectivo.

- Se les recuerda que en el marco de la acreditacién de calidad, es importante que todos los
funcionarios del area clinica del Hospital de atencién directa realicen o actualicen los
cursos obligatorios de “RCP Bésico” e “IAAS".

- Este afio nuevamente se cuenta con una oferta de cupos presenciales para ambas
actividades y la alternativa e-learning para el caso de los cursos IAAS para profesionales.

- Una vez seleccionado los participantes las Jefaturas deben enviar los formularios de
Postulacién a curso de capacitacion que se anexa, firmados por la jefatura y el interesado.
No se aceptara inscripciones sin los formularios.

- La Unidad de Capacitacién revisard los postulantes y confirmard, a través de correo
electrénico a las jefaturas y via telefénica a los funcionarios aceptados a realizar cada
actividad.

Se solicita remitir a la Unidad el Formulario de Postulacién de cada participante antes de
Jueves 21 de febrero a las 12:00 horas.

El equipo de capacitacién estd a disposicion de los CR/CC que necesiten colaboracion en el
correcto cumplimiento de este proceso.

Esperando contar con su apoyo en este proceso para beneficio de nuestros funcionarios. \
Sin otro particular, saluda atentamente a usted.

Bernardita Leiva Cabello
Subdirectora(s) Desarrollo de las Personas
Hospital San Juan de Dios-CDT

Distribucién:

- Jefatura CC/CR Hospital San Juan de Dios
- Archivo.




sevico e Completar y entregar a
' Capacitaciéon a mas tardar el 21
de Febrero 2019, postulando sélo a
L 1 actividad por Funcionario

SUBDIRECCION DE DESARROLLO DE LAS PERSONAS
UNIDADDE CAPACITACION Y DESARROLLO DEL TALENTO

FORMULARIO DE POSTULACION PROGRAMA ANUAL DE CAPACITACION
12 SEMESTRE 2019

Sepia Mervpalienmn

Nombre del Curso al cual postula:

Fecha de realizacién del curso al que postula:

Horario de realizacién del curso al que postula:

Identificacién del Alumno (a)

Nombre Completo:

R.U.T: [(TTTTTTTI-1T]1

Estamento:

Profesional: Técnico: Auxiliar: Administrativo: Medico:

Unidad de Desempeiio

Situacion Contractual
Titular: Contrata: Honorario: Reemplazo (indicar cuanto tiempo):

Teléfono de la Unidad: rl | | I | | ] | |

*Celular: ||||||||||

*Correo electrénico: ||[|||||l||l|1|\|l|||||||||l

(*) Informacién de caracter OBLIGATORIA

Compromiso de Participacién del Alumno (a)

Yo, y me comprometo a participar de la actividad:
Reconociendo lo especificado en el Articulo N°31 del Estatuto Administrativo’
sobre los deberes de los funcionarios que participan en actividades de capacitacion.

FIRMA FUNCIONARIO
Toma de Conocimiento de Jefatura Directa

Yo, Jefe directo de , declaro y tomo
conocimiento que participara en el Curso: permitiendo que cumpla con
todas las actividades definidas para este Curso.

FIRMA JEFATURA

IMPORTANTE:

1.- En el caso de ser aceptado en un curso y no asistir, sin que medie una causa fundada e informada a través del formulario de
justificacién, al Dpto. de Capacitacién y Desarrollo del Talento, se registrard como “DESERTOR” en la hoja de vida laboral del funcionario.
2.- Para lograr el Cumplimiento de la Meta Sanitaria (Ley 19.937), que se paga en el bono trimestral (si corresponde) es importante que
cada Funcionario participe en 1 actividad del programa Anual de Capacitacién del Hospital San Juan de Dios — CDT en los Lineamientos
Estratégicos Ministeriales asociados al logro de la meta.

1Art. N°31: Los funcionarios seleccionados para seguir cursos de capacitacion tendran la obligacion de asistir a éstos, desde el momento que hayan sido
seleccionados, y los resultados deberan ser considerados en sus calificaciones. Lo anterior implicara la obligacion del funcionario de continuar
desempeiiandose en la institucion respectiva o en otra de la Administracion del Estado a lo menos el doble del tiempo de extension del curso de capacitacion.
El funcionario que no diere cumplimiento a lo expuesto en el inciso precedente, debera reembolsar a la institucion a la institucion que corresponda todo gasto
en que ésta hubiese incurrido con motivo de la capacitacién. Mientras no efectuare este reembolso, la persona quedara inhabilitada para volver aingresar a la
Administracién del Estado, debiendo la autoridad que corresponda informar de este hecho a la Contraloria General de la Republica (Estatuto Administrativo).

e UNIDAD DE CAPACITACION Y DESARROLLO DEL TALENTO ) LI
capacitacion.hsjd@redsalud.gov.cl *
Teléfonos: Red Publica: 225756407/Red Minsal: 256407 i

Chacabuco #430, Quinta Normal, Santiago HosPltal San Juan de Dlos - CDT

“l Primero de Chile”



